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SINDEPRESTEM COMEMORA 20° ANIVERSARIO

Confraternizacao sera no dia 17 de junho

1992-1993

Amancio Barker
Bonfiglioli

0 Sindeprestem preparou
uma série de novidades para celebrar
os 20 anos de sua fundagédo. No dia 17
de junho, no Novotel Sao Paulo Jara-
gud Convention (Rua Martins Fontes,
71 — Centro — Sao Paulo / SP), as 20h,
sera realizado um jantar de confrater-
nizagcdo para comemorar o cumpri-
mento de mais uma etapa e o inicio de
um novo ciclo de trabalho em benefi-

José Carlos

Galeria de Ex-Presidentes

1994-1996 € 1997 - 1999

Joao Renato de
Vasconcelos Pinheiro

cio do desenvolvimento da Prestagao
de Servigos.

Na ocasiao, quando estardo presen-
tes cerca de 200 convidados, dentre
os quais autoridades, ex-presidentes
e empresarios do setor, o Sindepres-
tem apresentara oficialmente sua nova
identidade visual, uma logomarca de-
senvolvida especialmente para o 20°
aniversario da entidade.

2000 - 2002 e 2003 - 2005

Oscar Ferreira Filho
(/n Memoriam)

2006 - 2009

Jan Wiegerinck

Dados inéditos do segmento, obtidos
por meio de pesquisa quantitativa, serao
previamente divulgados para exempli-
ficar as oportunidades possiveis para os
préximos anos. “E um orgulho para nés,
empresarios do setor, contribuirmos para
a evolugdo constante de uma categoria
tdo importante para a economia do pais”,
afirma Vander Morales, presidente do
Sindeprestem e também da Asserttem.

Depois de quase seis meses de
obras, sera inaugurada no dia 17 de
junho a nova sede do Sindeprestem,
totalmente modernizada para atender
melhor seus associados e comemorar
o0s 20 anos de fundagao.

De acordo com o diretor adminis-
trativo, Daniel do Viso, algumas al-
teragoes na planta do imével foram
essenciais para adequa-la as necessi-

Reforma termina em junho

dades. “O objetivo foi otimizar espagos e
implantar processos mais eficientes para
garantir o melhor desempenho das ativi-
dades da entidade”.

Entre as novidades estdo a ampliagao
do auditério, criagdo de mais salas para
treinamento, mudanga do sistema de te-
lefonia e informaética, aquisigio de mo-
veis novos e a implantagao de plataforma
para cursos online e videoconferéncia.

INAUGURACAO DA NOVA SEDE

Projeto moderno agrega maior
eficiéncia a sede do Sindicato

CONETT 2011

Em outubro, empresas latino-ameri-
canas vém a Séo Paulo para discutir
o setor. Pag 03.

NEGOCIACAO

Sindeprestem e Sindeepres assinam
Convengao Coletiva 2011/2012.
Pag 03.

FEIRAS DO EMPREGO

Cerca de 8 mil pessoas estiveram nas
cidades de Americana e Botucatu
em busca de vagas. Pag 04.
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CARTA DO PRESIDENTE

20 ANOS POR UMA CAUSA: TERCEIRIZACAOQ

Temos a satisfacio de regis-
trar que o Ministério do Trabalho, por
meio do Caged, acaba de divulgar mais
um dado auspicioso sobre o compor-
tamento do emprego no Brasil. Neste
ano, foram criados 880 mil postos de
trabalho, 272 mil deles em abril. So-
mente o segmento de Servigos, que li-
dera a geragdo de emprego formal no
Pais, foi responsédvel pela abertura de
114 mil vagas no més. E as atividades
que mais criaram empregos (quase 36
mil) estdo no comércio, na administra-
gdo de imoveis e em servigos técnico-
-profissionais, chegando perto dos
postos gerados por quase toda a indts-
tria de transformacéo.

Seria impensavel imaginar este ce-
nério ha 40 anos, quando nosso setor
engatinhava e a industria respondia por
65% da mao de obra. Naquela época, um
pequeno grupo de empresas de mao de
obra temporaria uniu esforgos para orga-
nizar o setor, buscar uma lei para regu-
lamentar a atividade e qualificar seus
servigos. Era a semente da Asserttem e,
posteriormente, do nosso sindicato.

Em junho, o Sindeprestem completa-
ra duas décadas. Tempos de lutas, avan-
gos e vitorias. Periodo de transformacoes
profundas no mercado de trabalho, de

novas atividades laborais
incorporadas a rotina

das empresas, e

que hoje, nos per-
mite comemorar

as conquistas que

se enfeixam no con-
ceito dos Servigos Es-
pecializados, balizados
por pardmetros de qua-
lidade, eficiéncia,

produtividade e competitividade.

O nosso setor se consolidou. Esté pre-
parado para atender aos picos de deman-
da do comércio e da industria e as neces-
sidades especificas de tomadores atentos
as mudangas comportamentais dos con-
sumidores. Esse é o dinamismo econ6mi-
co que explica o atual ciclo virtuoso do
emprego, sobre o qual nossas entidades
apresentam significativa contribuigao.

Todos os companheiros bem o sa-
bem: a defesa e a luta pela legalida-
de e qualidade da Terceirizagdo e do
Trabalho Temporario projetaram nos-
sa credibilidade no mercado, abrindo
oportunidades para nossas empresas
apostarem no crescimento sustentéavel.
Muitos sdo ainda os desafios a vencer,
como a aprovagao de uma regulamen-
tagdo especifica para a Prestagdo de
Servigos Terceirizaveis, uma luta cons-
tante e incansavel.

Por nossas conquistas e realizagoes
ao longo de 20 anos, temos o dever de
comemorar junto aqueles que fizeram
e fazem parte da nossa histéria. No
proximo dia 17 de junho, contamos
com a presenca de todos para festejar e
brindar o inicio de um novo ciclo, com
a inauguragdo das novas instalagdes
de nossa sede, com auditério amplia-
do, mais salas de treinamento, sistema
moderno de telefonia e computadores,
bem como videoconferéncia, adaptan-
do nossa casa ao tamanho e a impor-
tdncia dos Servigos Especializados na
economia contemporanea.

Esperemos pelo grande Dia. Na
crenga de que o pais, sob os horizon-
tes alargados dos nossos servigos,
abrird uma nova etapa de crescimento
do emprego formal.

// 0 Sindeprestem completara duas décadas.
Tempos de lutas, avancos e vitdrias. Periodo

de transformacoes profundas no mercado

de trabalho, de novas atividades laborais
incorporadas a rotina das empresas, e que hoje,

nos permite comemorar as conquistas

Vander Morales - Presidente do
Sindeprestem e da Asserttem

PRESIDENCIA
NO TWITTER

Noticias e opinioes
relevantes para o setor

Ha,nomundo, maisde 2 bilhoes de
pessoas conectadas as redes sociais,
quase um em cada trés habitantes do
planeta. A nova tendéncia promete
se tornar um diferenciado meio de
comunicacao na sociedade.

O presidente Vander Morales
aderiu recentemente a ferramenta,
na qual comenta as noticias de
interesse do setor. Confira as dltimas
postagens feitas no www.twitter.com/
VanderMorales

“Invasao de produtos estrangeiros
desestimula  indtastria  nacional.
Alerta vermelho! Falta bom senso”

“A bocarra do Ledo se escancara.
Até ontem foram pagos R$500 bi em
tributos. Recorde absoluto”

“Setores essenciais para o sucesso
da Copa 2014 e Olimpiadas nao
conseguem preencher vagas desde ja.
Brasil, atencao! E hora de agir”
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CONETT 2011\

Empresas
latino-americanas
juntas em SP

Com o objetivo de trazer a discus-
sdo temas relevantes para a realidade
das organizagoes, o Sindeprestem
promovera nos dias 6 e 7 de outubro
o Congresso Nacional das Empresas
de Trabalho Temporério e de Servigos
Terceirizaveis (CONETT), no Novo-
tel Sao Paulo Jaraguid Convention, na
capital paulista. Simultaneamente, a
Confederagdo Latino-americana do
setor (Clett&A) realiza a 102 edigdo de
seu encontro anual.

As inovacgoes e os desafios do
setor para continuar em expan-
sdo serao a tematica principal dos
painéis e mesas redondas progra-
mados para os dois dias de con-
feréncia.

Em breve, o Sindicato disponi-
bilizarda um hot site exclusivo com
informagoes detalhadas da progra-
magao e sobre como participar. Sdo
esperados cerca de 250 congressis-
tas, sendo a maioria executivos, pro-
fissionais e dirigentes de entidades
do setor de servigos, gestores de RH
e autoridades nacionais. Aguarde!

DIRETORIA REGIONAL

Skaf convida Nilza Tavoloni
para o CIESP-SP

Ha dois anos no cargo de direto-
ra titular do Centro das Indtstrias do
Estado de Sdo Paulo (Ciesp), regional
Americana, Nilza Tavoloni foi con-
vidada pelo presidente da entidade,
Paulo Skaf, a integrar a diretoria na
capital paulista. “E uma oportunidade
de contribuir com os projetos desen-
volvidos pelo Ciesp, os quais apoio e
defendo”, diz Nilza Tavoloni, que no
Sindeprestem é Diretora de Regionais
e também responde pelo municipio
de Americana.

A atual gestdo pretende discutir
e planejar o que esperar do futuro,
mais precisamente de 2020. Segundo
a diretora, ha um projeto de inovagédo

S3o Paulo sera sede de
congressos em outubro

DIA DO TRABALHO

Comemoracao ao 1° de maio

O presidente Vander Morales, do
Sindeprestem e da Asserttem, presti-
giou no dia 1° de maio a 6 Corrida do
Trabalhador, uma iniciativa do Sindi-
cato dos Trabalhadores Terceirizados
(Sindeepres) para comemorar o Dia
Mundial do Trabalho, no Parque do
Carmo, zona leste da capital. Mais de
seis mil pessoas, dentre associados,
familiares, atletas e ptblico em geral
compareceram ao evento.

Morales elogiou o sindicato laboral
e os trabalhadores presentes pela deter-
minagdo. “Os trabalhadores terceiriza-
dos sdao fundamentais para a economia
do pais, contribuindo significativa-
mente para o crescimento dos indices
de empregabilidade formal”.

Nilza Tavoloni, diretora de Regionais

tecnoldgica para micro e pequenas em-
presas em andamento, prestes a ser im-
plantado. “O Ciesp esté presente em 42
municipios, um processo de interiori-
zagao da estrutura da entidade que deu
bons resultados através da integragao
entre poder publico, instituigdes pri-
vadas e universidades”, explica.

COM A BOCA
NA MiDIA

A previsao de vagas tempordrias a se-
rem abertas para o Dia das Maes colocou
a Asserttem em destaque na imprensa.
De acordo com a pesquisa encomendada
ao Ipema, a expectativa foi alcangada e
28 mil trabalhadores foram contratados
até o dia 8 de maio.

O levantamento sobre Trabalho Tem-
porério no mundo, realizado pela CIETT
e divulgado no Brasil pelo Sindepres-
tem, também obteve repercussao, sendo
publicado em diversos veiculos de co-
municagdo. Algumas das insergoes do
Sindeprestem e da Asserttem na midia
mais recentes foram nas TVs Globo e
SBT; e nos jornais Folha de S.Paulo, O
Globo, Zero Hora, Didrio do Nordeste e
A Tarde.

NOTAS JURIDICAS

Com o intuito de atender a solicita-
¢ao das empresas e agilizar o processo
de repasse dos reajustes as tomadoras
de servigos, o Sindeprestem e o Sin-
deepres, sindicato laboral correspon-
dente, informam o acordo das cldusu-

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Sindicatos assinam negociacao 2011/2012

las econémicas da Convengdo Coletiva
de Trabalho, em vigor a partir de 1° de
maio de 2011. Segundo o documento,
o salédrio normativo passa a ser R$ 600
mensais e o valor unitdrio do ticket re-
feicdo/vale alimentagdo aumenta para

R$ 5,40. A corregéao salarial serd de 8%
para vencimentos até R$ 2.713,20 e
7% para saldrios acima deste valor. O
contetido completo do acordo firmado
entre as entidades estd disponivel no
www.sindeprestem.com.br
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12 FEIRA DO EMPREGO
DE AMERICANA

Mais de seis mil
pessoas participaram

No dia 30 de abril, a CAmara Muni-
cipal em parceria com a prefeitura re-
alizou, com o apoio do Sindeprestem,
a primeira edigdo da Feira do Empre-
go de Americana (SP), com o objetivo
de orientar os trabalhadores da regido
sobre qualificagao profissional e meios
para buscar um emprego.

Idealizado pelo vereador Valdecir
Duzzi (PSDB), o evento contou com
palestras e workshops. Os visitantes
também tiveram auxilio para elabora-
¢do de curriculos e emissao de carteira
de trabalho. Ao todo, 13 agéncias de re-
cursos humanos realizaram o cadastra-
mento de candidatos. Para a diretora de

Orientacao para o
preenchimento de curriculos

regionais do Sindeprestem e também
representante da entidade em Ameri-
cana, Nilza Tavoloni, “a cidade é farta
de opgodes, mas falta informagdo sobre
as vagas”.

Um estande foi montado exclusiva-
mente para o atendimento de pessoas
com deficiéncia em busca de oportu-
nidades de trabalho. O evento também
atraiu moradores de cidades vizinhas
como Campinas, Piracicaba, Limeira,
Sumaré e Capivari.

VALOR ESPECIAL PARA
EMPRESAS ASSOCIADAS

A diretoria de Formagao e Cursos
estd constantemente em busca de
contetddos tteis e aplicdveis ao dia-
-a-dia das empresas. O Sindeprestem
oferece mensalmente uma programa-
¢ao variada, composta por palestran-
tes experientes e de qualidade. Os va-
lores para cada médulo sao: R$ 92 por
participante de empresas associadas;
R$ 138 por participante de empresas
filiadas; R$ 184 por participante de
empresas sindicalizadas e R$ 230 para
empresas ndo vinculadas ao sindi-
cato. Universitarios tém desconto de
50% mediante apresentagio da taltima
mensalidade quitada. A programagéo
e as inscrigoes podem ser acessadas
no portal: www.sindeprestem.com.br

Promovido pela Secretaria de De-
senvolvimento da cidade, o evento rea-
lizado no dia 30 de abril atraiu cerca de
duas mil pessoas. A 12 Feira do Empre-
go de Botucatu fez parte do programa
“Todos pelo Emprego”, langado pela
prefeitura com o objetivo de ampliar as
oportunidades de trabalho na regiao.

12 FEIRA DO EMPREGO DE BOTUCATU

Evento contou com o apoio do Sindeprestem

Entidades educacionais e empresas
especializadas em qualificagdo orien-
taram os trabalhadores e auxiliaram
na elaboragao de curriculos. “Cerca de
300 empresas empregadoras estavam
representadas no evento pelas princi-
pais agéncias de recursos humanos da
cidade”, afirmou Nilza Tavoloni, dire-

tora de regionais do Sindeprestem.

Também estiveram presentes
o prefeito de Botucatu, Joao Cury
Neto, o presidente do Sindicato dos
Empregados no Comércio de Botu-
catu e regido, Carlos Negrisoli, e o
secretdrio municipal de Desenvol-
vimento, Ricardo Veiga.
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